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Katholischer Verband fur
Madchen- und Frauensozialarbeit IN V!A

Der IN VIA Bayern e.V. Katholischer Verband fiir Madchen- und Frauensozialarbeit sucht flr
seine landesverbandliche Arbeit baldmdglichst eine

Referentin (w/m/d) fur
den Bereich Bahnhofsmissionsarbeit

in Teilzeit (ca. 30 Stunden/Woche)

Der Landesverband IN VIA Bayern e.V. engagiert sich in den Feldern Migrationsarbeit, Bahnhofs-
missionsarbeit, Jugendsozialarbeit und vernetzt die IN VIA Arbeit in Bayern. Das Arbeitsfeld Bahn-
hofsmission unterstitzt in ékumenischer Form die derzeit 12 Bahnhofsmissionen in Bayern in all
ihren Anliegen und vertritt sie in Fachkreisen, Politik und Kirchenbereichen.

Fir die Begleitung der bayerischen Bahnhofsmissionen bei den anstehenden Veranderungen su-
chen wir eine Fachreferentin.

Ihre Aufgaben:

e Fachliche Begleitung und Beratung der Bahnhofsmissionen in Bayern, u.a. Ver-
anstaltung von Tagungen fiir Leitungen und/oder Tragervertreter:innen

e Gremienarbeit und fachliche Vernetzung insbesondere in Bayern sowie Vertre-
tung und Zusammenarbeit auf der Bundesebene der Bahnhofsmissionen

e Federflihrung Uber die Abstimmungsprozesse zum Antragswesen, zur Gewahr-
leitung der Qualitatsentwicklung in den Bahnhofsmissionen durch weitergelei-
tete Mittel
Lobbyarbeit mit Kirche, Politik und Verbdnden in Bayern

e Vertretung der Interessen der Bahnhofsmissionen in Kooperation mit der Deut-
schen Bahn AG

e Prasentation der Arbeit der Bahnhofsmissionen in unterschiedlichen Zusam-

menhangen )
e Fachliche Begleitung und Weiterentwicklung der Offentlichkeitsarbeit mit einem

bestehenden Team IN VIA Bayem e.V.
e Erstellen von Konzepten, Vorlagen und Argumentationshilfen Katholischer Vierband fr

Frauensozialarbeit
Die Tatigkeit erfolgt in enger Abstimmung mit dem Diakonischen Werk sowie der Maistrate 5

Geschaftsfiihrenden Vorstandin von IN VIA Bayern. 80337 Miinchen
Fon 089 5126619 11
Fax 089 5126619 29

Was wir uns wiinschen: www.invia-bayern.de
: : : ; ; rita.schulz@invia-bayern.de
. ébge_s;:]hlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder in einem verwandten info@invia-bayern de
ereich,
e Strukturiertes, und eigenstandiges Arbeiten Intemationalen'\"\i/tgr'{)e:nggz
e Verstandnis und Engagement im Antragswesen ACISJF — IN VIA
¢ Erfahrungen und Freude an Projektentwicklung und -leitung P
. N /8 Fachverband im
e Proaktives Erkennen von Themen und Bedarfen 7S Deutschen
e Selbstandige Entwicklung von Handlungsmdglichkeiten und —strategien P Caritasverband

in Abstimmung mit den Kolleg:innen und den Bahnhofsmissionen. LIGA BANK Miinchen

IBAN: DE75 7509 0300 0002 1441 23
BIC: GENODEF1M05

Vereinsregister beim Amtsgericht
Miinchen unter VR 6749



Kooperative Zusammenarbeit im Team

Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Themen

Hohe Einsatzbereitschaft

Bereitschaft zu Reisetatigkeit

Identifikation mit der Zielsetzung eines christlichen Tragers
Eine wertschatzende Grundhaltung

Eine langfristige Zusammenarbeit

Wir bieten
e ein spannendes, vielseitiges Arbeitsfeld mit Entwicklungspotential
e ein kooperatives Team zur Unterstiitzung bei der Umsetzung der Aufgaben
o flexible Arbeitszeiten (mobiles Arbeiten ist max. zu 50% madglich)
e Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes mit um-
fangreichen Sozialleistungen, Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Bitte bewerben Sie sich ausschlieBlich per E-Mail. Ab 30.09.2025 fragen Sie gerne nach, ob eine
Bewerbung noch sinnvoll ist. Diese Ausschreibung darf gerne an Interessierte weitergegeben wer-
den.

Fragen und Ihre Bewerbung in digitaler Form richten Sie gerne an: Rita Schulz
Geschaftsfihrende Vorsténdin 089 5126619-11, rita.schulz@invia-bayern.de

Weitere Informationen zu IN VIA Bayern und der Bahnhofsmissionsarbeit finden Sie hier:
www.invia-bayern.de,

www.bahnhofsmission-bayern.de;

instagram: @bahnhofsmission.bayern;

facebook: @bahnhofsmission.bayern

LinkedIn: @IN VIA Bayern e.V.
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